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Zpracovani je ulozeno § 59, pism. i) zakona &. 129/2000 Sb., o krajich (krajské
zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisa.

Charakteristika organizace:

Zakladni udaje

Nazev $koly : Pedagogicko- psychologicka poradna, Plzen, Castkova 78

Adresa - Castkova 78, 326 00 Plzen
Telefon . 377 468 111

E-mail . poradnaplzen@pepor-plzen.cz
Internet : WwWw. pepor-plzen

Pravni forma: pfispévkova organizace

IZO . 600 033 236

ICO . 49 777 564

Reditel $koly: PhDr. Irena PFikazska

Zrizovatel

Nazev a adresa zfizovatele: Plzerisky kraj, Skroupova 1760/18, 301 00 Plzef

Zarazeni do sité skol

Posledni zafazeni do sité Skol: rozhodnuti ze dne 23.7.2002 ¢&.j. 23 713/2002-
21 s ucinnosti od 1.7.2002, slou€eni zménou zfizovaci listiny ze dne
31.10.2005 &.j. SMS/7336/05, posledni datum zapisu do rejstfiku $kol je

k 1.1.2005.

Odloucena pracovisté

Pivovarska 323, Domatzlice
Vofiskova 823, Klatovy
Nuzelicka 60, SusSice
Jiraskova 181, Rokycany



K.H. Borovského 521, Tachov
Manesova 1522, Stfibro
Plzer — sever, Castkova 78
Plzer — jih, Castkova 78

Pracovisté na Skolach, které pravidelné bezplatné poskytuji své prostory pro pfimou
praci poradenskych pracovniku se Zaky a rodi¢i a kde jsou pravidelné poskytovany
poradenskeé sluzby pfimo ve Skole:
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Plzefn — mésto : 1.ZS,4.Z8,7.ZS, 11. ZS, 15. ZS, Bolevecka ZS, 32. ZS, 33. ZS,34.
ZS

Pravidelné pfimo pracujeme na 31 Skolach, jde o poradenskou ¢innost v
pravidelnych intervalech a v plném rozsahu. Do dalSich Skol dojizdime podie
potieby, zejména v dobé depistazi predskolakul a pfi poskytovani poradenstvi k
volbé povolani. Pribézné poskytujeme sluzby vSem Skolam v PK. V pripadé
zadosti o poskytnuti poradenskych sluzeb klientim mimo Plzenisky kraj, se
snazime maximalné vyjit vstric. V ramci metodické podpory probiha vyména
odbornych zkusenosti a poznatktl napfi¢ véemi kraji v CR.



Hlavni ¢innost

Pedagogicko-psychologicka poradna Plzenského kraje / dale jen PPP PK/ je
samostatné poradenské zafizeni. Je zfizena podle zakona €. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani / Skolsky
zakon/, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, a zakona €. 129/2000Sb., o krajich / krajské
zafizeni/, ve znéni pozdéjSich predpisl. Jeji Cinnost je legislativné zakotvena ve:

- vyhlaSce ¢&. 197/2016 Sb., kterou se méni vyhlaska & 72/2005 Sb., o
poskytovani poradenskych sluzeb ve 8kolach a Skolskych poradenskych
zarizenich ve znéni pozdéjsich predpisu,

- vyhlasce €. 27/2016 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 73/2005Sb., o vzdélavani
déti, zakl a studentl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a déti, zakd a
studentl mimofadné nadanych, ve znéni pozdéjSich predpisu.

V souladu scili ,Koncepce novych forem prace pedagogicko-psychologického
poradenstvi ve vztahu k socialni prevenci a prevenci kriminality“ , sleduje a pusobi
formou intervencénich a terapeutickych €innosti a aktivit v oblasti primarni prevence
socialné patologickych jeva. Cile a ramec aktivit je v souladu s metodickymi pokyny
MSMT CR.

Pedagogicko — psychologicka poradna PK je legislativné vymezena jako soucast
systému, poskytujiciho poradenské sluzby ve Skolach a Skolskych zafizenich.
Poradenskeé sluzby jsou zajistény jednak:

a/ odbornymi poradenskymi pracovniky / PPP, SPC/

b/ poradenskymi pracovniky Skol / VP, asistentkami, Skolnimi metodiky primarni
prevence, Skolnimi psychology, Skolnimi specialnimi pedagogy/.

PPP Plzernskeého kraje vznikla jako nastupnicka organizace pfi slouCeni pedagogicko
— psychologickych poraden jednotlivych regiont Plzeriského kraje. Nyni se sklada se
ze sedmi poradenskych zafizeni, ktera se stala odlouc¢enymi pracovisti. Jsou to —
pracovisté Plzen — mésto, Plzen — sever, Plzen — jih, DomaZlice, Klatovy, Rokycany,
Tachov.

Hospodafi s rozpoctem stanovenym na dany rok zfizovatelem.

PPP ma celokrajské plsobeni a ve své hlavni ¢innosti pomaha fesit nasledujici
oblasti:

al komplexni psychologickou, specialné pedagogickou a socialni diagnostiku,
zaméfenou na zjisténi pficin poruch uceni, chovani a dalSich problém( ve vyvoji
osobnosti, vychove a vzdélavani déti a mladeze, na zjisténi individualnich pfedpokladd
pro uplatiiovani a rozvijeni schopnosti a nadani déti a zakl. Komplexni ped.- psych.
diagnostiku v souvislosti s profesni orientaci zaka. Vé&kové rozhrani klientd: 3 - 19 let.

b/ na poradenskou ¢innost pedagogicko - psychologického charakteru, zaméfeni na
rozvoj osobnosti, sebepoznavani a rozvoj prosocialnich forem chovani déti a mladeze,
na prevenci Skolni neuspésnosti a negativnich jeva v socialnim vyvoji déti a mladeze,



na napravu poruch uceni, chovani a dalSich problémud ve vyvoji, vychové a vzdélani
mladeZe a na ureni osobnich perspektiv déti a mladeze,

c/ zpracovani odbornych podkladu pro rozhodnuti organu statni spravy ve Skolstvi o
zafazovani a prefazovani déti a zakd do Skol, Skolskych zafizeni pfislusného typu.
UrCeni dalSich vzdélavacich opatfeni v pfipadech, které stanovuji Skolské predpisy.

d/ poskytovani konzultaci a odbornych informaci pedagogickym pracovnikim kol a
Skolskych zafizeni pfi vychové a vzdélani déti a Zakd, jejichz psychicky, socialni vyvoj,
vychova a profesni orientace vyzaduji zvlastni péci. Provadéni vzdélavaci Cinnosti a
metodické vedeni pedagogickych pracovnikl v otazce vychovného poradenstvi,
asistentek VPU, prevence soc. pat. jevu.

e/ spoluprace pfi zpracovani planl prevence socialné patologickych jevl a drogovych
zavislosti v ramci svého pusobeni

f/  zajiStujeme poradenské sluzby psychologll a specialnich pedagogl skol, které
maji tyto sluzby zajistény jinde

Doplnkova ¢innost Skoly a Skolského zarizeni

Poradani vzdélavacich akci ne
Specializovany maloprodej ne

Udaje o pracovnicich

Priumérny pocet zaméstnancti v roce Z toho pedagogickych pracovniku
2019 (fyzicky stav / prepocteny stav)

(fyzicky / prepocéteny stav)

63 /58,5108 52 /48,65




Udaje o poétech zaku

Doporuéena podpurna opatreni

DOPORUCENA

PODPURNA

OPATRENI 1.stupeii | 2.stupeii | 3.stupeii | 4.stupeii | 5.stupeii
MS 20 53] 106 4 0
Z8 332 1946 | 746 2 0
s$ 30 361 | 18 0 0
MS spec.tf.+8koly 0 0] 2 0 0
ZS spec.tf. + $koly 0 71| 30 0 0
SS spec.tt.+ $koly 0 1] 7 0 0
Ze $kolskych zafizeni 0 0] 0 0 0
CELKEM 387 2492 | 943 6 0

Nazev ¢innosti

| Realizovana v roce 2019/2020

Individualni ¢innost Komplexni vySetfeni 2383
Pocet klientd celkem 10239
Ostatni individualni péce 17863
Péce specialniho pedagoga 4223
Péce psychologa 4412

Skupinové cinnosti Skupinové vysetieni 81 skupin/120 setkani
Depistaze 104 skupin/104 setkani
Terapeut.,reedukac.skupiny: 11/86
Prace se tfidou/ jina/ : 203/313
Vedeni pfednasek, besed 162/162

VySetfeni Skolni zralosti 1757

Sluzby pedagogim: Metodicka konzultace: 0
Konzultace IVP : 2076
Vedeni kurzli, seminard, prednasek 162/162

Ostatni odborné &innosti Viz text

Individualni €innost Komplexni vySetfeni 3455
Pocet klient celkem 12 305
Ostatni individualni péce 22393

Péce specialniho pedagoga 4730




Péce psychologa 4697

Zprava o hospodareni za rok 2020

a) Prijmy
hl. ¢innost | ostatni €innost | CELKEM

dotace na pfimé vydaje 38 718 238 0| 38718 238
dotace na provozni vydaje 3 686 000 0| 3686000
pronajem majetku kraje 0 0 0
Poplatky (uroky) 0 0 0
pfijmy z hospodarské Cinnosti 0 0 0
(doplrikové)

Z dotacniho titulu PK — Podpora preventivnich aktivit a vychovy k toleranci v roci 2020:

45 000 K¢ projekt ,Profesni podpora metodiki PPP Plzeri a realizace
rustovych skupin pfi PPP Plzen*

Z dotacniho titulu PK — Podpora poskytovatelt prim.prevence riz.chovani v PK v r.2020:

500 000 K& projekt ,Intervenéni progr.na ZS a SS v PK 2020¢

Udaje o zaméstnancich

Primérny pocet zaméstnancti v roce

Z toho pedagogickych pracovniku

2020 (fyzicky stav / prepocteny stav)
(fyzicky / prepocéteny stav)
59/57,01 48/46,86




b) vydaje (kalendarni rok 2020)

hl. €innost ostatni CELKEM
Cinnost

investi¢ni 0 0 0

neinvesti€ni 42 419 861,63 0142 419 861,63

z toho:

- pfimé naklady 38 718 238 0 38 718 238
na platy pracovniki 27 689 910 0 27 689 910
ostatni osobni naklady 605 000 0 605 000
zakonné odvody + FKSP 9 971 089,98 0] 9971 089,98
naklady na Skolni potreby 0 0 0
naklady na ucebnice 0 0 0
naklady na u¢ebni pomucky 0 0 0

- provozni naklady *3 701 623,63 0| 3701623,63
energie 795 995,80 0 795 995,80
opravy a udrzba nemovitého 122 923,80 0 122 923,80

majetku
najemné 190 299 0 190 299
odpisy majetku 244 020 0 244 020

*Provozni naklady castecné kryty:.

- ZFKSP v celkové vysi: 143 785,93 K¢ (zlepSeni pracovniho prostredi zaméstnancti)
- ostatni vynosy z ¢innosti: 41 598,90 K¢

c) pramérny mésicni plat dosazeny v kalendarnim roce 2020 (v K¢)

prumérny pocet prumérny mésiéni | prumérny mésiéni prumérny
pracovnikU plat vSech plat pedagog. prac. mésicni plat
pracovniki ostat. prac.
56,626 41 895 46 100 33485
d) pInéni zavaznych ukazatelli (kalendaini rok 2020)
limit skuteCnost rozdil
prepocteny poCet zaméstnancu 61,7491 57,0095| 4,7396
mzdové prostfedky na platy 27 689 910| 27 689 910 0
mzdové prostifedky — OPPP 605 000 605 000 0
ostatni neinvesticni vydaje 665 193 665 193 0

Zprava o pouziti prostredkd na DVPP:

Na vzdélavaci akce, Skoleni a kurzy bylo pouZito 40 040,- K&.

Na knihy bylo pouZito 449,- K¢.

Na diagnostické pomucky bylo pouzito 85 571,35 K¢&.




Vysledky hodnoceni €SI v roce 2020

Ve $kolnim roce 2019/20 neprobéhla kontrola CSI.

Vysledky kontrol vr. 2019

Dne: 26.11.2019 byla zahajena kontrolni &innost KU PK — Odbor kontroly, dozoru a
stiznosti. Protokol €.j.PK -KDS/721/20 ze dne 11.2.2020 zaslan zfizovateli.

V pribéhu mésice prosince 2019 probéhla pravidelna kontrolni ¢innost v ramci BOZP
a PO. Touto kontrolou nebyly shledany zadné zavazné nedostatky.

6. 1.2020 byla zahajena nasledna vefejnospravni kontrola. Protokol o kontrole byl
zaslan zfizovateli.

Vvkon statni spravy

Pocet evidovanych stiznosti

Celkovy pocet evidovanych stiznosti 0
- Z toho opravnénych 0
- z toho CastecCné opravnénych 0
- z toho neopravnénych 0
- z toho postoupenych jinému organu 0

Naplnovani zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim

Informace o PPP jsou zde pfistupné. V uplynulém Skolnim roce 2019/2020 nikdo
nezadal o jejich zpfistupnéni k nahlédnuti.

Zavérecné zhodnoceni splnénych ukoll, pro které byla organizace
Zrizena

V uplynulém Skolnim roce 2019/2020 jsme navazali na nastaveny systém prace a
postupné zapracovavali do celkového systému vSechny legislativni zmény, které se
béhem Skolniho roku objevily. S tim souvisela i vlastni metodicka prace vuci Skolam a
také vaci odbornym poradenskym pracovnikim, kterym tyto zmény byly vcéas
sdélovany a podrobné projednany.

Provoz, odborna péce o klienty i hospodareni s pfidélenymi prostfedky bylo od bfezna
2020 vyrazné ovlivnéno nepfiznivou epidemiologickou situaci v souvislosti s COVID —
19. Situace se odrazila na poctech vysetienych klient(, na poctu vyjezdu, vzdélavacich
akci, dalSim vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovniki. Navzdory



komplikacim naSe zafizeni pokraCovalo v provozu a snazilo se poskytovat v maximaini
mozné mife podporu Skolam, pedagogim, rodi€im i détem. Prostfednictvim
konzultaci probihaly krizové intervence i metodicka podpora. Vyrazné omezeny byly
skupinové aktivity , ale byla zachovana individualni péce v ramci diagnostiky.
Celkovy systém poradenské prace zlstava i nadale v nasledujicich rovinach:

Ve vztahu k vlastnim odbornym pracovnikim - odborni pracovnici byl
informovani o novelizacich vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ve znéni pozdé&jSich zmén,
novinky se vztahovaly pfedevsim k nastavovani PO pedagogického charakteru.
Pracovnikim poradenského zafizeni bylo v pribéhu roku umoznéno ucastnit
se seminafu a Skoleni, které probihaly zejména on-line formou a formou
webinafl. Z divodu vysSe popsanych i z divodu nutnosti dodrzet zakonné |haty
i administrativni rozsah odborné Ccinnosti neprobihalo dalSi vzdélavani
zaméstnancl v planovaném rozsahu.

Béhem $k. r. 2018/2019 jsme pokracovali v zabezpelovani dokumentace.
VSichni zaméstnanci byli opakované pouceni, jak maji nakladat s citlivymi udaji
v ramci Nafizeni EU — GDPR.

DoSlo ke sjednoceni formatu evidence klientd a nadale dochazi k
jeho vylepSovani a zefektiviiovani. VSichni zaméstnanci jsou prubézné
proSkolovani a seznamovani s aktualizacemi.

Ve vztahu ke Sskolam — pomahali jsme v oblasti metodické podpory Skolam a
Skolskym zafizenim, rozvijeli jsme kontakty s povéfenymi pracovniky Skol a
s VP. PokraCovali jsme v systému setkavani v malych i velkych pracovnich
skupinach, kde probihaly kromé& vymeény zkuSenosti také vyhodnocovani
nastavenych podpurnych opatfeni. Nastavili jsme systém komunikace
s pracovniky $kol pfi vlastnim zpracovani Doporu€eni — konzultace k
poskytovani pomucek zakam, studentlim. Pomahali jsme Skolam pfi ziskavani
informaci a metodickych pokynl, upozorfiovali na nové seminare,
zprostfedkovali jsme Casto komunikaci mezi Skolou a dalSimi institucemi - napf.
KU, NIDV, NUV, OSPOD atd. Snazili jsme se plnit povinnosti, které vyplyvaly
z hlavni &innosti SPZ / napf. pomoc pfi sestavovani IVP nebo PLPP apod./
Pomahali jsme Skolam ziskavat kontakty na odborniky mimo Skolstvi a zajistili
jsme jejich uc€ast na informacnich setkanich. V téchto aktivitach budeme nadale
pokraCovat. V bfeznu 2020 probéhl planovany workshop s MUDr.
Komorousovou. S ohledem na dalSi vyvoj epidemiologické situace probihala
dalSi spoluprace formu on-line konzultaci. Planujeme vSak tyto workshopy pro
Skoly stfedni, zakladni i pro feditele MS napfi¢ celym plzefiskym krajem
v dohledné dobé obnovit i v prezencni formé za prfedpokladu zlep$eni situace.

Ve vztahu k zakonnym zastupctim, zletilym klientiim

Snazime se o maximalni individualni a citlivy pfistup s ohledem na zavaznost
zakazky. Dbame na intenzivni komunikaci s klientem i se Skolou, pfipadné
s dalSimi institucemi, které mohou napomoci s feSenim obtizi klienta. Pres
veskerou snahu se misty stale nedafi dodrzovat ve vSech pfipadech zakonné
lhaty pro vySetfeni a zejména finalni nastaveni adekvatni podpory. Duvodem
byva zpravidla nemoc klienta ¢i odborného zaméstnance, neposkytnuti povinné
soucinnosti, dlouhé ¢ekaci Ihaty na pozadovana odborna vysSetreni, ktera maji
doplnit poradenskou diagnostiku, pfipadné enormni poptavka nasich sluzeb



nekorespondujici s realnymi kapacitami zafizeni. Dlouhodobé se nam ukazuje
jako velmi efektivni konzultacni ¢innost s klientem.

Se zakonnym zastupcem, zletilym klientem je podrobné rozebran ucel jeho
pfichodu, pro¢ Zada o poradenskou sluzbu, vysvétli se informovany souhlas
apod. Odborny pracovnik pak doporuCi na zakladé vysledkl jednani dalSi
postup / napf. okamzita intervence ve Skole, moznost provadéni ukazky napf.
styll u€eni — objednani na napravnou c&innost, eventualné potiebu vySetfeni
z dalSiho odborného pracovisté apod. Ukazuje se, Ze diagnostika neni vzdy
dlivodem navstévy PPP. Tento postup je ze strany klientd velmi kladné
hodnocen. Konzultace probiha témér obratem, klient neCeka, zaroven
vytvafime dostatecny prostor pro ziskani potfebnych informaci. Objednavky na
vySetieni se d&ji na zakladé dohody se zakonnym zastupcem. Casto
pomahame rodi¢lim s vyplfiovanim formulari apod.

K hlavnim cilim v tomto roce patfilo:

Podilet se na pfipominkovani zasadnich legislativnich dokumentu, ucastnit se
jednani v ramci schizek feditell PPP na MSMT v Praze. Spolupracovat se
zfizovatelem a se Skolami a Skolskymi zafizenimi.

Ziskat co nejvice informaci, které se tykaly zplsobu prace a fungovani
poradenského zafizeni v novych podminkach. A to zejména zmény v oblasti
diagnostické c¢innosti ve vztahu knovym podminkam, zpuUsob prace
s klientelou, se Skolami a zakonnymi zastupci a dalSimi organizacemi.
Proskolit odborné pracovniky v legislativni oblasti i v dostupnych vzdélavacich
seminarich zameérenych na nové postupy poradenské prace.

Metodicky podporovat vychovné poradce Skol a Skolskych zafizeni, pfenos
informaci, nastaveni systému spoluprace.

Metodicky vést ve stejném duchu i Skolni psychology a specialni pedagogy,
ktefi pusobi ve Skolach v ramci rozvojového programu. Nabidka metodické
podpory byla rozsifena i smérem k ucitellm a asistentim pedagoga.

Pfipravy na integraci novych postupl poradenské prace v ramci krajského
plUsobeni zafizeni.

Zajistit objekty a spisovou dokumentaci podle pozadavkui Nafizeni EU — GDPR.
Na pracovistich v Klatovech, Rokycanech a v DomaZlicich, byl instalovan
kamerovy systém.

Zajistit jednotny sw evidence pro vSechna pracovisté sdileny pfes server,
nasledné zajistit chranény import vSech dat ze starych systémud do nového

Pracovnici PPP Plzen, feditelka PPP a vedouci pracovist, spolu s administrativnimi
pracovnicemi se ucastnili seminafe, ktery byl zaméfeny na celkové vykaznictvi a
statistiku v PPP. BohuZzel stale neni zcela jasne, jaké vykony jsou zapocitavany do
celkového vykonu poradenského zafizeni a jaké nikoliv.

Nadale pokraCoval zvySeny pfiliv zadosti o vySetieni, zejména je patrny vyrazny nartst
Zadosti o posouzeni Skolni zralosti. Jako velky problém se nadale jevi zafazovani a
inkluze zakl s poruchou chovani a s psychiatrickou diagnézou. Neni patfi¢né zafizeni,
které by tyto zaky pfijimalo. V nékterych pfipadech Slo o poruchy chovani, které jsou
obtizné FeSitelné i za pfedpokladu dobré spoluprace v8ech zu€astnénych, naro¢nost
prace s témito détmi i nadale stoupa. Ne vzdy bylo mozné predat je do péce Strediska



vychovné péce. Moznosti feSeni jsou omezené, chybi specialni tfidy pro tyto déti, ale
i dostatek etopedu a dalSiho kvalifikovaného personalu.

V oblasti primarni prevence se podafilo zvladnout personalni poddimenzovanost
v oblasti metodikd primarni prevence. Docilili jsme toho intenzivnim provazanim
spoluprace s psychology a specialnimi pedagogy a vzajemnou vypomoci metodikU
primarni prevence napfi¢ pracovisti. Do budoucna je vSak nutno tuto otazku intenzivné
feSit navySenim personalnich kapacit v této oblasti s ohledem na zvySenou poptavku
Skol po téchto sluzbach.

Podafilo se nam zajistit skupinova vysSetfeni pro volbu povolani a pomahat tak pfi
orientaci ve vybéru budouciho povolani. Navazali jsme spolupraci s Info kariéra.
Vysoce nosné jsou skupinové aktivity, které jina odborna pracovisté neposkytuji (napf.
rustové skupiny, Senzo, HRKOLA, artefiletika, skupiny pro déti s poruchami pozornosti
a aktivity, program k volbé povolani ,Kam pujdu, ¢im budu“ a podobné).

PPP Plzen pokracovala v nastaveném trendl péce o talentovanou mladez. | nadale
spolupracujeme s pracovniky NPl CR — pracovisté Plzen. Nasi pracovnici jsou
zafazeni do republikového tymu pracovnikd sdruzenych kolem Mensy. V mésici srpnu
jsme planovali diagnostiku nadanych déti PK v ramci projektu ,Talent’, k ¢emuz
nemohlo dojit z divodu Spatné epidemiologické situace.

Nasi odborni pracovnici se pravidelné ucastni setkavani krajskych poradenskych
garanty v oblasti prace s cizinci. Spolupracuji jednak na krajské arovni s NPl CR a
jednak na republikové trovni — spoluprace s MSMT.

PPP Plzen je zapojena do celorepublikového projektu KIPR, ktery je vedeny
pracovniky NUV v Praze. Cely projekt je zamé&feny na oblast inkluzivniho vzdélavani
a zavadeéni inkluze do praxe. V ramci tohoto projektu se naSe poradenské zafizeni
podili na zpracovani dat, vypracovani standardi SPZ, vzdélavani pedagogl a
vedoucich pracovnikd $kol a 8kolskych zafizeni prostfednictvim lektord z MSMT CR.
Projekt byl ukon¢en v lednu 2020.

| pfes vSechny pokracujici nejasnosti, které zavadéni inkluzivniho vzdélavani
provazeji ve svétle Castych uprav legislativy, nase

poradenské zafizeni se snazi postupovat podle platné legislativy a systémové
spolupracovat se Skolami a Skolskymi zafizenimi.

Hlavni zaméry pro Skolni rok 2020/2021 jsou nasledujici

- sledovani a zavadéni veskerych legislativnich zmén do poradenské praxe,
pfenos téchto informaci VP $kol a $kolskych zafizeni,

- pokraCovat v projektové Cinnosti

- metodické vedeni VP Skol a Skolskych zafizeni,

- zajistit odborny rast poradenskych pracovniku ,



- zaméfit se na stabilizaci pracovnich tyml, pfijimani novych odbornych
pracovnikd,

- pokraCovat v nastaveném systému poradenské péCe — podporovat rozvoj
konzultaéni, intervencni, reedukacni €innosti

- pokracovat ve spolupraci s dalSimi organizacemi (v€etné neziskovych) — NPI
CR (dfive NIDV), OSPOD apod.

- spolupracovat se zfizovatelem

- i nadale pokraCovat pfi obnové technického vybaveni poradenského zafizeni,
v nasledujicim obdobi mame v planu opravy elektroinstalace a plasté budovy
v Tachové, a postupné zlepSovani zazemi pro klienty i zaméstnance na vSech
nasich pobockach

- spolupracovat se vSemi institucemi, které se podileji na vzdélavani a vychové
Zakla a mladeze,

- zlepSovat pracovni prostfedi a pracovni podminky zaméstnanct PPP Plzen.

Zapracovala:
V Plzni dne: 24.2.2021 PhDr.l. Pfikazska

Reditelka PPP v Plzni






